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|7 SER4NY SPECJALISTA

Piotr Spunda . )
Zalacznik Nr 2 do Regulaminu

Karta obiegowa wniosku o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej

Nazwa zadania: Czas na wytchnienie

Whnioskodawca: Fundacja DAC WY TCHNIENIE

OTRZYMANIA
DOKUMENTACJI W BDO)

OAETICY PCSi % PCYECIUED
OPINIA FORMALNA (BIURO BIALOGH-OBYWATFESKHEGO)-
Whiosek sprawdzono pod wzgledem formalnym w nieprzekraczalnym terminie do 7 dni:

Czy stwierdzono braki formalne? Tak 0 Nie \?(
Jesli tak - spis brakow:

Termin uzupetienia brakéw do dnia: ...,
Uzupetnienie brakéw: Tak [ (data:.................cee.eee.

Dokumentacje sprawdzit/a:

M. OV, 725
Aubodllly, Silih- Ll afra 4.

(data i podpis pracownika BRO)

(data i pOdplS Dyrektora BPO)
88 (%)




u RZK’giMlAs
Z Organizae, Vs

acjami Poz. arzadowym|

merytorycznej:

BWOP

(PIECZATKA Z DATA OTRZYMANIA
DOKUMENTACII W KOMORCE ORGANIZACYJNEJ)

*KRYTERIA OPINIOWANIA MERYTORYCZNEGO

Kryterium opiniowania

Mozliwa ilos¢
punktéw

Ocena punktowa

1. Formy zaangazowania mieszkancoéw w realizacji dzialania w tym:

1.1 Swiadczenie pracy spolecznej (powyzej 41% - 10 pkt., od
31% do 40% - 8 pkt., od 21% do 30% - 6 pkt., od 11% do
20% - 4 pkt., do 10% - 1 pkt)

1-10

1.2. Swiadczenie rzeczowe

1.3 Swiadczenie pieniezne

2. Zaangazowanie $rodkéw finansowych Miasta (od 0% do
20% - 6 pkt., od 21% do 40% - 5 pkt., od 41% do 60% - 4 pkt.,
od 61% do 80% - 3 pkt., powyzej 80% - 2 pkt., powyzej 90% - 1
pkt)

3. Szacunkowa liczba odbiorcéw (powyzej 1501 oséb - 5 pkt.,
od 1001 do 1500 - 4 pkt., od 501 do 1000 - 3 pkt., od 101 do
500 - 2 pkt., do 100 oséb - 1 pkt, ponizej 100 - 0 pkt.)

4. Stan przygotowania zadania (gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktorej
bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbgdne zgody na
zadanie — 5 pkt., gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktorej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody na zadanie — 4
pkt., gotowa, petna koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana
przez spotecznos¢ dla ktdrej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, petna koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstepna koncepcja — 1 pkt, zadanie nieprzygotowane nawet w
formie wstepnej koncepcji — 0 pkt.)

5. Trwalo$¢ efektoéw realizacji projektu (gotowa, pelna
koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana przez spolecznosé
dla ktérej bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbgdne
zgody oraz zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie
dziatan — 5 pkt., gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktorej
bedzie realizowana, uzyskane wstgpnie zgody oraz wstepne

zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dzialan — 4 pkt.,




gotowa, pelna koncepcja, przedyskutowana/ zaaprobowana
przez spotecznosé dla ktorej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, petna koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstepna koncepcja — 1 pkt, brak informacji na temat trwatosci
efektow realizacji projektu — 0 pkt.)

Ocena laczna 1-35

22

(jesli zgodny, to nalezy wpisa¢ TAK):

ZGODNOSC INICJATYWY LOKALNEJ Z CELAMI MIASTA

Cele strategiczne (cs) i operacyjne (co)

Ocena zgodno$ci

1. Szczecin - miasto wysokiej jakosci zycia (cs)

X

2. Szczecin - miasto nowoczesnej, konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki (cs)

X

3. Szczecin - miasto o wysokim potencjale kapitatu intelektualnego (cs)

4. Szczecin - atrakcyjne miasto metropolitalne (cs)

5. Ochrona oraz wykorzystanie waloréw przyrodniczych (co)

6. Rewitalizacja i rozw0j przestrzeni miejskiej (co)

7. Wspieranie efektywnych ustug spotecznych (co)

8. Wspieranie rozwoju biznesu lokalnego i doptywu inwestycji zewngtrznych (co)

9. Podnoszenie innowacyjnosci przedsiebiorstw (co)

10. Zdynamizowanie rozwoju turystyki z wykorzystaniem zasobow
przyrodniczych i dziedzictwa historyczno — kulturowego (co)

11. Budowanie kapitahi spotecznego szczecinian, wzrost zaufania migdzy ludzmi
i relacji Miasto — Obywatel oraz pobudzanie aktywnosci spotecznej (o)

12. Wspieranie rozwoju szczecifiskiego osrodka naukowego oraz wspotpracy
$rodowisk nauki, gospodarki, kultury, sportu i lokalnych elit (co)

13. Poszerzanie zakresu, dostepnosci i jakosci edukacji (co)

14. Intensyfikacja i wzrost efektywnosci wspotpracy miedzynarodowej (co)

15. Poprawa dostepnosci transportowej i ukfadu komunikacyjnego miasta (co)

16. Wspieranie rozwoju i harmonizacja metropolitalnych funkcji Szczecina oraz
realizacja projektow budujacych prestiz Miasta (co)

*QOpiniowanie wniosku ztozonego w ramach inicjatywy lokalnej nastapito zgodnie z wymienionymi

kryteriami.




MODYFIKACJE WNIOSKU
(po konsultacji z wnioskodawca)

Czy jest koniecznosé modyfikacji wniosku? Tak [ Nie X
Jesli tak — wykaz modyfikacji:

Termin modyfikacjidodn.: .......c.cooiviiiiiiiiiinns Zmodyfikowano w terminie: Tak & Nie &

OPINIA KONCOWA

Czy komérka organizacyjna rekomenduje wniosek? Tak I Nie}X

Uzasadnienie (m.in. celowosé realizacji zadania z punktu widzenia spotecznosci lokalnej):
Pozycja budzetowa pn. ,,Praca wolontariuszy przy przygotowaniu materialow/spotkan” — jest
przeszacowana. Projekt zaklada przeprowadzenie prelekcji w szkotach i organizacjach, dlatego
pozycje budzetowe pn. ,,Projekt i Zakup identyfikatorow i puszek do kwest” oraz ,,Zakup Namioty
eventowego”, ,,uzyczenie nosnikow do wystaw plenerowych” sa niezasadne.

Brak informacji dotyczacych liczby zaplanowanych prelekcji, programu prelekcji oraz jak dtugo
bedzie trwato kazde spotkanie, w jaki sposob fundacja przeprowadzi dzialania rekrutacyjno-
promocyjne oraz dotrze do odbiorcéw wniosku.

. Opis realizacji inicjatywy sprowadza si¢ do jednego zdania: ,,Poprzez cykl prelekcji w szkotach
$rednich, na uczelniach...”. Brak podania podstawowych, bardziej szczegétowych informacji odnosnie
sposobu realizacji inicjatywy wskazuje na brak nawet wstepnej koncepcji realizacji oferty.

Zatozono bardzo wysokg liczbe odbiorcéw (okoto 1100 0séb) oraz wolontariuszy, ktéra jest trudna do
osiaggniecia. '

Realizacja zadania bedzie miala pozytywny jednak ograniczony wplyw. Projekt zaklada
przeprowadzenie prelekeji dotyczacych wolontariatu wytchnieniowego. Znacznie wigkszy wptyw na
spotecznosé lokalna miatoby przeprowadzenie takiego wolontariatu dla rodzin znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji.

Charakter wsparcia:
Rzeczowy - Tak = Nie I
Pieniezny - Tak ] Nie &I

Kwota na realizacje zadania wynosi 14 000,00 zt

P
Finansowanie zaplanowano: dziat ........ 7T 10741 L 1 | [ ——

Whiosek zaopiniowano pod wzgledem merytorycznym w nieprzekraczalnym terminie 14 dni:




Tak Ki Nield

Whniosek opiniowa{/ah ERENT
ETRE LY AW =oreonet

(data i podpis pracown1 ?i‘omérki (data i podpis Dyrektéra/kierownika komorki

organizacyjnej) organizacyjnej)




DECYZJA PREZYDENTA/WEASCIWEGO ZASTEPCY PREZYDENTA

Prezydent Miasta Szczecin wyrazazgede mazawarcie TMOWY / nie wyraza zgody na zawarcie umowy
j ' lokalnej
T4

1",»?
A8

DATA I PODPIS PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN LUB ZASTEPCY PREZYDENTA
MIASTA SZCZECIN

PRZEKAZANIE DOKUMENTACJI DO BDO
(wypelnia komorka organizacyjna)

Karta obiegowa — przekazanie do BDO gdy decyzja pozytywna lub negatywna [

URZAD MIASTA SZCZECIN
Whiosek — przekazanie do BDO gdy decyzja negatywna [ Jiuro Partycypac:- * potecznej

onia| 04 -08- 205 j
NDIYNRIO worneeversscereesersoe
(PIECZATKA Z DATA OTRZYMANIA DOKURIERTACH W BDO)
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